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atributii suplimentare.
l. DISPOZITII GENERALE SI ORGANIZAREA.
1.1 Comitetul de Audit este constituit in temeiul art. 44 din Legea nr. 271 din 15.12.2017 privind

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

auditul situatiilor financiare, legislatiei Tn vigoare in domeniul asigurarilor, actelor normative
ale autoritatii de supraveghere.

Comitetul de Audit se compune din minimum 3 membri desemnati de catre Adunarea Generala
a Actionarilor pe un termen de 3 (trei) ani. Una si aceeasi persoana poate fi aleasa in calitate de
membru al Comitetului de Audit pentru cel mult 2 termene consecutive. Comitetul de Audit
poate fi format, dupd caz, si din membrii Consiliului Societatii.

Comitetul de Audit isi desfasoara activitatea in baza prevederilor legislatiei Tn vigoare care se
refera la activitatea Comitetului, precum si in baza prevederilor prezentului Regulament,
aprobat de catre Adunarea Generala a Actionarilor.

Membrii Comitetului de Audit poartd raspundere solidara in exercitarea atributiilor de membri
ai Comitetului de Audit.

Membrii Comitetului de Audit si Comitetul de Audit in totalitate sa, denumit in continuare
,,Comitet”, indeplinesc atributiile prevazute de actele normative in vigoare care vizeaza

activitatea sa si prezentul Regulament.

Comitetul Tn totalitatea sa, cat si fiecare din membrii acestuia sunt obligati sa tina cont cu
consecventa in atributiile exercitate de prevederile legislatiei privitoare la societatile pe actiuni,

316




de legislatia referitoare la asigurari, prevederile Statutului Societatii si prevederile prezentului
Regulament.

1.7 Calitatea de membru al Comitetului Tnceteaza in urmatoarele situatii:

- revocarea;
- expirarea termenului pentru care a fost numit.

1.8 Revocarea membrului Comitetului de Audit poate fi facuta prin decizie a Adunarii Generale a
Actionarilor.

1. SEDINTELE COMITETULUI DE AUDIT.

2.1 Comitetul adopta decizii in cadrul sedintelor Comitetului.

2.2 Sedintele Comitetului vor fi convocate de catre Presedinte, iar in absenta acestuia de catre alt
membru al Comitetului desemnat de Presedinte.

2.3 Fiecare membru al Comitetului de Audit are dreptul de a solicita includerea subiectelor in
ordinea de zi a sedintei.

2.4 In cazul in care subiectul discutat o cere, Comitetul poate invita la sedintele sale reprezentantii
Comitetului de conducere, reprezentantii departamentelor de specialitate etc.

2.5 Cvorumul pentru desfasurarea sedintelor Comitetului va fi intrunit la participarea a cel putin 2
(doi) membri ai Comitetului. Participarea membrilor Comitetului la sedinte poate fi asigurata
inclusiv prin mijloace tehnice de comunicare (email, audio si/sau video — conferinte).

2.6 Hotararile Comitetului adoptate in cadrul aceleiasi sedinte se vor consemna intr-un proces-
verbal care va fi semnat de Presedinte si secretar. Procesele — verbale vor prevedea data si locul la
care a avut loc sedinta, participantii, ordinea de zi, continutul succint al discutiilor, precum si
rezultatul voturilor. Procesele — verbale vor fi redactate in 2 exemplare bilingve romana — engleza.

2.7 In cadrul sedintelor Comitetului dreptul de vot nu poate fi delegat altui membru al Comitetului.

2.8 Daca unul din membri a votat impotriva unei decizii luate, atunci el poate cere ca opinia lui
separata sa fie inclusa in textul procesului — verbal.

2.9 Comitetul de Audit va intocmi raportul anual de activitate, care va fi prezentat Adunarii
Generale a Actionarilor.

1. ATRIBUTIILE SI DREPTURILE COMITETULUI DE AUDIT.
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3.1 Comitetul de Audit are urmatoarele atributii:

a)

b)

f)

9)
h)

)

informarea Consiliului Societatii despre rezultatele auditului extern si despre contributiile
acestuia la integritatea raportarii financiare;

monitorizarea procesului de raportare financiara si transmite recomandari sau propuneri
organelor de conducere ale asiguratorului, pentru a asigura integritatea acesteia;
monitorizarea eficientei sistemului de control intern, de audit intern si de management al
riscurilor, fara a aduce atingere independentei acestei;

monitorizarea auditului situatiilor financiare individuale si al situatiilor financiare
consolidate si a auditului in scop de supraveghere;

verificarea si monitorizarea independentei auditorilor/societatii de audit care efectueaza
auditul situatiilor financiare si/sau presteaza servicii care nu sant de audit;

recomandarea societatii de audit care urmeaza a fi confirmata pentru efectuarea auditului si
monitorizeaza procedura de selectare a acesteia;

monitorizeaza adecvarea politicilor de contabilitate ale asiguratorului;

revizuieste domeniul de aplicare si frecventa a auditului;

primeste, analizeaza si tine cont, Tn cadrul desfasuririi activititii, de rezultatele
auditului;verifica adoptarea, la timp, de catre organul executiv al asiguratorului a masurilor
corective, necesare pentru a remedia deficientele legate de control/audit, de neconformarea
cu cadrul legal de reglementare, cu politicile, precum si cu alte probleme identificate de
entitatea de audit;

prezentarea Adunarii Generale a Actionarilor a raportului anual de activitate, care cuprinde
declaratia privind respectarea cerintei de independentd, precum si realizarea atributiilor
prevazute in prezentul Capitol.

Totodatd, in exercitarea atributiilor Comitetul de Audit are sarcina de avizare a:

a) planului anual de audit intern sau propunerea de modificari ale acestuia, in vederea trimiterii
catre Consiliul de Supraveghere pentru aprobarea finala;

b) rapoartelor intermediare si anuale ale functiei de audit intern;

c) recomandarilor din rapoartele de audit intern si, respectiv, a masurilor propuse de catre
management sau orice alte modificari ulterioare aparute ca urmare a recomandarilor din rapoartele
de audit intern;

3.2 Comitetul de Audit este in drept:

a) sa ceara convocarea adunarii generale extraordinare a actionarilor in cazul descoperirii unor
abuzuri din partea persoanelor cu functii de raspundere ale societatii;

b) sa participe, cu rol consultativ, la sedintele organului executiv si ale consiliului societatii, la

adunarea generala a actionarilor.

V. PRESEDINTELE COMITETULUI DE AUDIT.
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4.1 Comitetul de Audit este condus de catre un Presedinte, numit de Adunarea Generald a
Actionarilor.

4.2. De competenta Presedintelui Comitetului tine:

a) convocarea sedintelor Comitetului;

b) intocmirea ordinii de zi a sedintelor Comitetului;

¢) conducerea sedintelor Comitetului;

d) monitorizarea functionarii eficiente a membrilor Comitetului;

e) asigurarea transmiterii informatiei depline catre membrii Comitetului;

f) reprezentarea Comitetului in fata organelor de supraveghere si de control;
g) monitorizarea executarii recomandarilor si/sau a deciziilor Comitetului.

V. OBLIGATIA DE CONFIDENTIALITATE.

5.1 Toate informatiile la care membrii Comitetului iau cunostintd Tn virtutea exercitarii atributiilor
sale sunt confidentiale, fiind obligati sa pastreze confidentialitatea informatiilor de care au luat
cunostinta pe parcursul detinerii calitatii de membru al Comitetului si care nu se supun publicitatii.

5.2 De asemenea, membrilor nu le este permis si valorifice Th mod neautorizat informatiile

dobéndite cu privire la chestiuni de natura confidentiala (secrete de serviciu). Aceste obligatii raman
valabile si dupa incetarea calitatii de membru al Comitetului din orice cauza.

VI. PARTIALITATEA.

6.1 Orice conflict de interese intre Societate si membrii Comitetului va fi evitat. Membrul
Comitetului va raporta imediat despre orice conflict de interese sau potential conflict de interese,
care este de importantd materiald pentru Societate, Presedintelui Comitetului si va furniza
informatiile relevante.

6.2 Membrul Comitetului:

a) nu poate primi donatii sau alte servicii gratuite de la Societate, persoanele afiliate ale Societatii,
precum si de la alte persoane implicate in relatiile cu Societatea;

b) nu va acorda avantaje unor terti in detrimentul Societatii;

¢) nu va folosi legaturile cu Societatea in scopul realizarii intereselor proprii, ale rudelor sale sau ale
partenerilor de afaceri, precum si a intereselor oricdror alte persoane.

VII. PREVEDERI FINALE.
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7.1 Prezentul Regulament este intocmit in doud limbi, romana si englezd, iar la interpretarea
prevederilor acestuia prioritate va avea versiunea in limba romana. Fiecare membru al Comitetului
va primi un exemplar al prezentului Regulament.
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